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République française

Déportement de l'Aude

COMMUNE DE BARAIGNE
Séance du 't9 février 2024

Uembras ôn arorclcê : Oate de la convocalion: 12102120?4

lO L'an deux mitle vingl-quatro st le dix-neuf févrièr à 21 h 00, le Conseil
Municipal, régulierement convogué,s'esl éuni au foyer rural sr's rue de

présents : g I'abreuvoir,sous la présidence du maire Monsieur Pascal ASSEMAT

^ PrésenB: Pascal ASSEMAT, Laurie ALBOUY, Magali BELTRAN,voü'nts: Ü 
-cilt"" 

BERMOND, Jean CARREM, Edith cAzAUX, Sÿvain VAISDE,

pour: I Chantal WEIDMANN

Roorésentés:
Contre: 0

Absents: Joël GARCIA, Camille GUAGNOAbstentions:0 
-Secrétaire do séancs: Chantal WEIDMANN

Objet lnstitution d'une prime pouvoir d'achat exceptionnelle forfaitaire -
DE_2024_00.|

Vu le code général des colhctivités ter toriales ;

Vu le code général de la fonction publique, notffnment ses articles L.4, 1.712-'13 elL.71T2;

Vu l€ décrat n' 2021-571 du 10 mai 2021 relatif aux comités sociaux terriloriaux des collectivilé§
tenitoîiales et de leurs établissôments puuics ;

Vu le décret n" 2023- 1006 du 31 octobre 2023 porlant créatiofl dune prime de pouvoir d'achal
excêptionnelle pour certâins æenùs publics de la fonction pub,lique territoriale ;

Vu l'avis favorablê du comité social tenitorial en dat€ du 06 février 2024 ;

Considérant qu'il y a lieu de verser une prime de pouvoir d'achat exceptionnelle forfaiùaire en vue de

soutenir le pouvoir d'achat des agents publics territoriaux atEnt pêrçu une rémurÉration annuelle brute

inférieure ou égEb à 39 000 € sur la période du ,er juillet 2022 au 30 juin 2023 ;

Consklérant qu'il appertient au conseil municipal de déterminer le montant forfaitaire de la prime dans le

respect du barème et des montants plafonds fixés par le décret du 3l octobre 2023 susvisés ;

Considérant qu'il apparti€nt également au conseil municipal de déterminer l€s modalités de ver§ement de

ceftê prime, en une ou plusieurs fraclions avant lê 30 iuin 2024 ;

Lo Cons€ll ttunlclpal, apràÊ on avolr d6llbéré, DEGIOE

Artlcle 19!: tlls€ en place de la Prlmê

ll est institué une prime de pouvoir d'achât exceptionnelle forfaitaire au tÉnélice des agents publics de la

Commune de Baraigne.

Allclq?j B'énÔfic{al rrs



a) Cette prime de pouvoir d'achat exceptionnelle forfailaire est versée aux fonctionnaires territoriaux ainsi
qu'aux agents conlractuels de drcit public de la commune qui remplissent les conditions cumulalives
d'éligibilité suivanles :

1. Avoir été nommês ou rBcrutés par une colleclivilé territorhle, un établissemeflt public administrâlif
ou un groupement d'intéÉt public à une date d'effet antêrieure au ler janüer 2023 ;

2. Etre emploÉs et rémunérés par la communê à la dâte du 30 juin 2023 ;

3. Avoir perçu une rémunération brute inférieurÊ ou égale à 39 000 êuros au litre de la période de
référence courant du 1er juillet 2022 au 30 juin 2023.

b) Sont exclus du tÉnélice de cefle prime :

. les aggnts contractuols dê droit privé:

. les vacataires ;

. les apprentis;

. l6s stagiaires gratiriés:

. les personnels élbibles à la prime de partage de la valeur préwe au I de l'ârticle 1er de la lcri n"
2022-1158 du 16 aolÛt?O2z.

Artlcle 3 : Itlontants forfaitâlrss dê lâ prlme

Cette prime de pouvoir d'achat gst vêrsée aux agents publics leniloriaux d€ le commune qui rèmdissenl
les conditions cumulatives énoncées au point a) de I'article 2 de lâ présente délibération.

Le montant frorfaitaire de la prime est fonction de la rémunéralion brute perçue par les agents publics

tenito.iaux au titre de la période de rÉférence courant du 1er juill6t 2022 au 30 juin 2023.

Les différents montants forfaiiaires sont les suivants :

Niveaux Rémunération brute perçue au titre de la pédode de
rélérence (du 1er juillet 20 22 au 30 juin 2023)

ilontanl de la prime

I lnférieure ou égale à 23 700 € 800 €

Supérioure à 23 700 € êt inférieure ou égale à 27 300 € 700 €

l Supérieure à 27 300 € et inférieure ou égale à 29 160 € 600 €

Supérieure à 29 '160 € et inférieure ou égale à 30 840 € 500 €

Supérieure à 30 840 € et inlérieure ou égate à 32 280 € 400 €

Supérieure à 32 280 € et inférieure ou égate à 33 600 € 350 €

vI Supérieure à 33 600 € et inlérieure ou égale à 39 000 € 300 €

Pr6lodu|o (b lA{d€
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Arllcle .l : oétermlnatlon du montant de la prime pour certalns agents non prÉsents durant la
totalité de la p6rlodê de r6téroncs ou ayanl changé d'smployour au cours do c€lle-cl ou étant mulü
€mPloyours
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a) Lorsque l'agent él§iHe n'a pas été employê et rÉmunéré pendant la totalitê de la péiode de référence
dü 1er iuillel2022 au 30 juin 2023, la commune calcule le montant de la rémunératbn brute de rélérence
de l'agent seflr'anl ensuite à déterminer le montant forfaitaire de la prime en divisant le montant de la
rémurÉration brute de I'agênt par le nombrÊ de mois rémunérés sur cotle mème pêriode puis en
muitidiant c€ rÉsultat par douze.

La commune proratise ensuite le montânt forfaitaire de la prime selon la quotité de temps de travail et la
durée d'€mplci de I'agent auprès de la commune (ou l'établissement). par applicâtion des règles prévues
à I'article 5 de la pr6sente délibération.

b) Lorsque I'agent éligible a été empbÉ et rémunéré successivement par plusieurs employeurs publics

au cours d6 la périod€ de référen.6 6u 1er iuilbl 2022 au 30 iuin 2023. la commune ne verse la primB de
pouvoir d'achat quo si ellê emploie et rémunèr6 cêt agent à la date du 30 iuin 2023,

Oans ce cas de ,igure, elb calcule le montant de la rémunêralbn brute de référence de l'agent servant
ensuile à déterminer le montant forfaitaire de la prime en divisanl le montant de la rémunéraÙon brute de
l'agent par le nombre d€ mois rémunérés sur cette mème période Bris en multipliant câ résultal par
douze.

La commune proratise ensuite le montant forfaitaire de la prime selon la quotité de temps de travail et la
durée d'omplcri de l'agent auprès de la communo (ou l'établissêment). par application des règlo§ prévues

à I'article 5 do la prâ§onto délibération.

c) Lorsque I'agent éligible est employé et Émunéré simultanément par plusieurs emdoyeurs publics à la
date du 30 juin 2023, la commune calcule le montant de la rémunération brutê de référence de I'agent
servânt ensuite à déterminer le monlant forfâitaire d€ la pdme en divisant le montant de la rémunération
brute de l'agent par le nombre de mois rémunérés sur cette même période puis en multipliant ce résultat
par doüze.

La commune proratise ênsuite le montânt forfail,aire de la prime s6lon la quotité de temps de travail et la
durée d'ompbi de l'agent auprès dè la commune, Par applicâtion des règles pÉvues à l'arlicle 5 de la
présents déliHratiofl.

Ardcle 5 : Proratl6âtlon du montant torraltahs do la prlme

a) En cas de temps partiel ou de kavail à t6mps non comÉet sur la période de référence, le montant de la
pfime est rÉduil à prcportion de la quotité de favail rémunérée sur Ia période de télérence. Cette quotité

correspond à la moyenne des quotités de travail mensuelles rémunérées par la commune appliquée aux

dcijzo mois de la sÉriode d€ référencô.

b) En cas de durêê d'emploi réduite impliquant une absencê de rémunération sur une partie de la périods

dô référence, le montant dê la prime est ,ixé à proportion de la duréô d'êmploi rémunérée de I'agent sur la

periode de référence.

Articlo 6 : ttlodalités de vorBomont do la primo

La prime de pouvoir d'æhat est versée par la commune aux seuls agents publbs éligibles qu'elle emploiê

et Émunère au 30 iuin 2023.

Cette prime de pouvoir dachat est versée une seule fois avant le 30 .luin 2024'

Les ctédits correspondants semnt prévus et inscrits au budget.

A![rclgzj Règlos do cumuls

La prime dê pouvoir dachat instituée par la Présente délibération sur le londement du décret n"

æZâ-f OOO a, ât oaoUre æ23 est cumulable avêc lout6 autre primo et indemnité perçue par les agents

FUbliCs tenitoriaux de la commune, à l'exceptioo de la prime préwe par le décret n" 2023'702 du 31 iuillet
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2023 porlant création d'une prime de pouvoir d'achat exceptionnelle pour certains agents publics civils de
la fonction publiquê de fEtat et dê la fonction publiqus hospitalièrô ainsi qu6 pour los militaires.

4i!g!g..llL Entrés on vigueur

Les dispositbns de la pésenle délitÉration êntreront en viguêur à compter du 20 février 2024 apÈs
kânsmission aux servicês de l'Etat et publicâtion euou notificâtion.

Artlclo 9 : Volêa et délals de rccours

Le Mairo cêrtifie sous sa rosponsabilité le c€ractèrê exécutoire d€ cet acte qui pounâ fâire I'objêt d'un
recours po{Ir excès de poüvoir devant l€ tribunal adminislraiif ds Mofltp€llie0 dans un dêlai de deux mois
à compter de sa lransmission au représentanl de I'Etât et de sa puHicâüon.
Ainsi fait et délitÉré les jour, mois et an susdits. le maire

Pa6caI ASSEMAT


